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¿Cuál es el rol del profesor en el contexto educativo actual?

Los profesores tenemos distintos roles. Uno de los más importantes es el de ayudar 
a guiar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje, en ocasiones mediante
instrucciones directas y, en otras, con lo que algunos investigadores llaman el
“descubrimiento asistido”. Además, los docentes debemos ser un modelo a seguir
para los alumnos sobre cómo comportarse en la vida.

¿En qué aspectos?

Influenciamos a los estudiantes en la forma en la que nos vestimos, hablamos y nos
relacionamos con los demás profesores y los alumnos. También es importante que
nos preocupemos por descubrir qué sucede en sus vidas fuera del recinto escolar y
cómo les podemos proporcionar consejos.

¿Destacaría algún otro rol?

Hay muchos otros roles que tenemos como profesores, pero el último que sugeriría
es que los docentes debemos ayudar a desarrollar la motivación intrínseca de los
estudiantes para que quieran seguir aprendiendo, por interés propio, lo que nosotros
les estamos enseñando.

¿Cómo pueden los profesores ayudar a desarrollar su motivación?

Los investigadores han encontrado cuatro cualidades que son críticas para ayudar a
los estudiantes a auto motivarse. La primera consiste en ofrecerles autonomía,
dejándoles que tomen sus propias decisiones. Por ejemplo, permitiéndoles escoger
el lugar en que se sientan en clase o con quien quieren trabajar en pequeños grupos.

¿Se trata de involucrar al estudiante en las actividades que se desarrollan en 
clase?
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Sí, exactamente. Con ello no me refiero a que debamos darles opciones para tomar
todas las decisiones, pero sí en los momentos en que tiene sentido. Otro elemento
clave es el de promover competencia para que los estudiantes sientan que están
mejorando en lo que están haciendo.

¿Qué estrategias sugiere para llevarlo a cabo?

Dando a los estudiantes feedback de calidad, no únicamente diciendo “¡buen
trabajo!”, sino siendo muy específicos en resaltar lo que han hecho bien. Es muy
importante que los estudiantes vean por ellos mismos sus progresos. Una buena
manera de visualizar sus mejoras es comparando redacciones que escribieron al
empezar el curso académico con otras que realizaron unos meses después.

¿En qué consiste la tercera cualidad?

Se trata de la importancia de las relaciones. Por una parte, pienso que es importante
preguntar a los alumnos sobre cuáles son sus objetivos en la vida para poder
conocerlos un poco más. También es fundamental permitir a los estudiantes trabajar
en grupos pequeños para que puedan interactuar entre ellos y conocerse mejor.

¿Cuáles son los beneficios de esta cualidad?

Estas relaciones ayudarán a los alumnos a querer hacer más. Si ven que el profesor
se preocupa por ellos, entonces estarán más abiertos a lo que el docente les pide
para aprender. Finalmente, la última cualidad consiste en hacer ver a los estudiantes
que lo que están haciendo en clase es relevante para su futuro y que les permitirá
lograr sus objetivos más allá de las aulas.

¿Cómo se transmite esto en sus clases?

Al final de algunas clases les pido a mis alumnos que escriban sobre cómo creen
que pueden aplicar lo que han aprendido en otras asignaturas o fuera de la escuela.
Los estudiantes son como nosotros, es decir, estarán más dispuestos a querer
aprender algo si les resulta de utilidad y pueden ponerlo en práctica en otros
contextos y transferir el aprendizaje a situaciones no forzosamente académicas.

¿Cuáles son las ventajas de que los estudiantes sepan automotivarse?
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En muchas ocasiones los estudiantes no siguen nuestras lecciones en clase, sus
mentes están en otro lado pensando en cosas distintas. Pero si les ayudamos a
motivarse, entonces aprenderán más y, al mismo tiempo, nuestro trabajo como
docentes resultará más sencillo.

¿Cuáles son los factores que propician que los estudiantes estén menos 
motivados a aprender?

Todos nuestros estudiantes quieren aprender, pero no siempre les interesa lo que
nosotros les queremos enseñar. A veces les puede costar entender que lo que les
enseñamos les será de utilidad en su vida.

¿Cree que la falta de motivación también está relacionada con la habilidad del 
profesor para enseñar?

Este es un elemento más, ya que los conocimientos del profesor, su formación y lo
que nos permiten enseñar las administraciones educativas y las políticas de cada
escuela, acaban incidiendo en el estudiante. Según unos estudios desarrollados en
Estados Unidos, los profesores sólo tienen una influencia aproximada del 30% en 
los logros académicos de sus estudiantes. El resto, tiene que ver con su contexto
social, la relación con sus padres, los administradores, las instalaciones escolares…
Por tanto, como profesores podemos hacerlo muy bien, pero no hacemos milagros.

¿Cuáles son los principales retos que afrontan los docentes?

Uno de los principales retos que tenemos actualmente está localizado fuera de la
escuela y está relacionado con la realidad en la que crecen los estudiantes. Hay
chicos que provienen de familias con bajos ingresos o con importantes problemas
sociales y estos factores les acaban afectando en su concentración en el aula, y
como docentes les debemos ayudar.

Finalmente, ¿añadiría algún otro elemento importante a tener en cuenta para 
ayudar a la motivación de los estudiantes?

Me gustaría añadir la importancia de que los docentes hablemos periódicamente con 
los padres. Pero no sólo cuando hay un problema sino, especialmente, cuando se
pueden comunicar noticias positivas sobre sus hijos. Si sólo hablamos con ellos para
decir cosas negativas, los niños no tendrán motivación para aprender, al contrario,
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tendrán miedo. Un sentimiento contraproducente para el aprendizaje.

Fuente: http://www.educactivate.com/larry-ferlazzo-ofrecer-autonomia-clave-
desarrollar-la-motivacion/
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