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ENTRE HUELGAS Y DESPIDOS ¢ Qué esta pasando en
el sistema educativo?

Por: Lucia Rivera Ferreiro, Roberto Gonzalez Villarreal, Marcelino Guerra
Mendoza. Columna: CORTOCIRCUITOS. 16/06/2022

A los trabajadores del Sutiems
toda nuestra solidaridad

En las ultimas dos semanas, hemos tenido noticia de huelgas, paros, plantones,
movilizaciones de diferentes sindicatos y grupos del sector educativo que, sumados
a diversos conflictos y reclamos preexistentes, presenta un panorama inquietante.
Va un rapido pero necesario recuento:

1. Las primeras horas del dia 8 de junio, estallé la huelga del Sindicato de la
Union de Trabajadores del Instituto de Educacion Media Superior (SUTIEMS),
ocasionando el cierre de las 26 preparatorias existentes en la Ciudad de
México. Sus demandas son basicamente las mismas que las de otros grupos:
aumento salarial para resarcir cuando menos en parte, el elevado costo de la
canasta basica; condiciones dignas de trabajo, respeto al contrato colectivo de
trabajo y al modelo educativo del IEMS[1]. Aseguran que el presupuesto
asignado es el mismo desde 2018, mientras que el nimero de planteles ha
aumentado, al igual que los docentes contratados por honorarios; los edificios
carecen de mantenimiento; piden un aumento salarial de al menos 9%, igual
gue el otorgado a los policias. Esta es una huelga largamente anunciada; los
trabajadores llevaban un mes intentando llegar a un arreglo con la titular del
IEMS, Silvia Estela Jurado Cuéllar y de la Secretaria de Educacion, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SECTEI) de la Ciudad de México, Rosaura Ruiz; el
ofrecimiento de las autoridades fue de 3.5% al salario y 2% en prestaciones,
muy por debajo de lo otorgado a los policias desde hace dos afios (Mantiene
Gobierno capitalino incremento del 9% en salario de policia durante 2020)
Cuando estall6 la huelga, el IEMS emitié un comunicado oficial poniendo en
duda su legalidad; al mismo tiempo, Claudia Sheinbaum declaré que estaba
dispuesta al dialogo con el sindicato y afirmo que un dia antes los trabajadores
ya habian firmado el acuerdo en el que aceptaban el aumento ofrecido; de
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inmediato el SUTIEMS declaré que Sheinbaum estaba mal informada por sus
subordinadas. Han transcurrido ocho dias desde que comenzé la huelga; las
autoridades se niegan a negociar y comienzan a recurrir a las tipicas
triquifiuelas legaloides como poner en duda la representatividad del sindicato, y
asi desacreditar la decision de los trabajadores de ejercer su derecho a huelga,
hoy dia tan demonizado.

2. Hace dos dias, trabajadores del Sindicato Unico de Trabajadores Docentes
Conalep (SUTDCONALEP) realizaron un mitin frente a Palacio Nacional; como
parte de la misma jornada de lucha, la Federacién Nacional de Sindicatos
Académicos del Conalep, realiz6 un paro de labores a nivel nacional en
demanda de reconocimiento a la antigtiedad de los maestros en los 308
planteles de todo el pais, asi como equiparar su salario con el de la Direccién
General de Educacion Tecnologica Industrial; por parte del Gobierno Federal,
son considerados como prestadores de servicios (Los profesores del CONALEP

realizan paro de labores en todo el pais), por tanto, carecen de derechos
laborales basicos. Estas demandas son afiejas; desde 2019 a la fecha, los
medios han informado de movilizaciones en diferentes entidades y plantones en
dependencias publicas, reclamando la instalacion de mesas de negociacion
para resolver la basificacion, homologacién y reconocimiento de antigiiedad.

3. Y las UBBJ con La sargenta Raguel Sosa a la cabeza, siguen dando de qué
hablar. Egresados llevan tres afios esperando que les entreguen su titulo y
cédula profesional. Los afectados pertenecen a las generaciones que iniciaron
estudios en las escuelas financiadas por Morena y los terminaron cuando éstas
pasaron a formar parte del sistema de universidades Benito Juarez (Recibir
cédula profesional o titulo en la UBBJG, un compas de espera...). Algunos han
acudido a la CNDH a poner su queja, tras revisar el caso, dicho organismo ha
emitido la recomendacion 75/2022 dirigida a la titular de las UBBJ; Sosa la
rechaz6 alegando que las recomendaciones no son vinculatorias (
Recomendacién a las UBBJG por vulneraciones a DH de estudiantes) No hay
poder institucional que ponga un alto a las arbitrariedades y atropellos hacia los
docentes y estudiantes; quien nombré a Sosa sabe bien lo que ocurre, pero ha
optado por minimizar y tolerar la situacion. Si nos hemos enterado de lo que
sucede es gracias a los docentes despedidos y estudiantes agredidos que
decidieron abandonar el silencio, organizar movilizaciones, protestar y
denunciar las arbitrariedades y problematica que aqueja a las UBBJ.

4. En los ultimos meses, la CNTE se ha hecho presente, quiza no con la fuerza,
representatividad y contundencia mostrada en las luchas magisteriales de las
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gue fuimos testigos entre el 2012 y el 2018. La seccion XVIII de Michoacan
instalé recientemente un planton en la Ciudad de México y acordo realizar
diversas acciones a nivel estatal. “Esta coyuntura politica ha puesto de
manifiesto que, aunque se esperaba lo contrario, solo cambiaron los colores y
no las formas de gobernar” se afirma en un comunicado emitido hace una
semana (Protestas de CNTE en CDMX, sin éxito; analizan nuevas acciones).
La seccidén VIl de Chiapas, con quien AMLO tuvo un encontronazo en agosto
del afio pasado, también se sum¢ a esta jornada de lucha. Por otra parte, en la
Ciudad de México militantes de la seccion IX, concretamente de la region
oriente de lztapalapa, convocaron a plantones en oficinas y dependencias de la
SEP para reclamar el cumplimiento de lo que consideran promesas
incumplidas. Ademas de las movilizaciones, estas secciones se han rebelado
contra el calendario escolar 2022-2023. La seccion XVIII anuncié que el actual
ciclo escolar lo concluiran el 8 de julio, tal como estaba considerado en su
programa alternativo y no hasta el 29 de julio, como establece el calendario
oficial

5. También en el programa Prepa en Linea, los conflictos y turbulencias politicas
no cesan. El afio pasado, la SEP de Delfina Gomez contrato servicios
especializados de Administracion de Recursos Humanos para el pago de
honorarios a los “agentes” de aprendizaje, justo un mes antes de que venciera
el plazo establecido en la ley en materia laboral para concluir con el esquema
de outsourcing (SEP subcontrata a 22 mil asesores y tutores). En marzo del
presente afio, ante la imposibilidad de repetir el mismo esquema por la entrada
en vigor de la nueva ley, opt6 por el despido masivo de asesores bajo el
argumento de que no contaban con el perfil requerido (Sosa dixit), o que
trabajaban por mas de doce horas en otro lugar. La inconformidad de los
afectados, muchos de los cuales desmintieron los supuestos motivos de la
SEP, crecié como la espuma en unos cuantos dias; el presidente fue
cuestionado al respecto pero lo salvé la alarma sismica (¢,Qué es Prepa en
Linea de la SEP y cual es el conflicto que tienen con los asesores virtuales?).

6. También en otros programas de nivel medio superior comienzan a acumularse
los adeudos. Ahi estan los docentes de los Centros de Atencidn a Estudiantes
con Discapacidad (CAED) que llevan varios meses sin cobrar, no tienen
derecho de antigiiedad, mucho menos servicios de salud; en la SEP nadie los
ve ni los oye; en Twitter impulsan la campafna #SepYaPagame, a ver si asi...

7. No podiamos dejar de mencionar a los profesores del Programa Nacional de
Inglés (PRONI). En un corto reciente, describimos la recurrente falta de pagos (
Teachers PRONI, jnada que celebrar!
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), problema agravado durante el gobierno de la 4T pese a que los recursos
estan contemplados en el presupuesto de egresos de la federaciéon. A la fecha,
la mayoria tiene mas de cuatro meses, {Si!, como lo leen ustedes, cuatro
meses sin cobrar un peso; si bien no han dejado de trabajar, cada dia estan
mas endeudados y encima, autoridades estatales comienzan a exigirles que
entreguen calificaciones y extiendan tres semanas mas su presencia en la
escuela, aungue el convenio que firmaron al inicio del afio tiene vigencia hasta
los primeros dias de junio (Mensaje de maestros de Guerrero

8. Otros grupos afectados son los trabajadores de programas sociales que
dependen del gobierno de la Ciudad de México. En marzo pasado, promotores
culturales comunitarios, trabajadores de Artes y Oficios Comunitarios, talleristas
y otros colectivos culturales dedicados a acercar la educacion y la cultura a
sectores marginados de la poblaciéon de la ciudad, realizaron jornadas de
protesta y movilizaciones para demandar lo mismo que todos: estabilidad,
derechos laborales, condiciones dignas de trabajo (Trabajadores de cultura'y
PILARES protestan en Zé6calo CdMx). A este caso se suma el de Monserrat
Jiménez, despedida la semana pasada después de trabajar diez afios con nifias
y adolescentes en el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF).
Socibloga de profesion, un dia de mayo se presentd en su centro de trabajo y
se encontrd con que le impidieron la entrada; su pecado fue integrarse al
movimiento Queremos trabajo Digno , luego de atestiguar el despido
injustificado de otros compafieros y la reduccidon de aproximadamente 20% de
Su raquitico salario durante la pandemia (Ensefo a nifios a defender derechos y

la despiden por exigir trabajo digno).

Tantos conflictos no son mera coincidencia; dan cuenta de los efectos de la politica
laboral y educativa del gobierno actual. En diciembre del afio pasado, escribimos un
corto titulado El sector educativo en tiempos de la 4T. Estampas de la precariedad;
seis meses después, este articulo viene a confirmar lo sefialado entonces: la
situacion no ha mejorado, al contrario, la precariedad en que se encuentran los
trabajadores de la educacion es cada dia mas evidente: mismas practicas, mismas
justificaciones, mismas respuestas para todos: desconocimiento, negativas, la
austeridad como excusa, desprecio a los derechos laborales, arrogancia del poder
en turno. Todos estos rasgos son al parecer, el sello de identidad de los y las
funcionarias de la IV T.

Poco a poco se ha ido corriendo el velo: para el gobierno actual la educacién no es
prioridad, tampoco mejorar las condiciones de trabajo de los educadores o cumplir
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con las promesas al magisterio, utilizadas como sefiuelo para obtener votos. La
retérica que ensalza la educacion como medio de transformacién, progreso, cambio,
superaciéon y cuanto adjetivo gustan endilgarle los funcionarios de alto, bajo y medio
pelo en sus discursos, no es mas que palabreria hueca. Pero la realidad es ésta, los
hechos ahi estan, solo hemos hecho aqui un breve recuento, parcial sin duda
alguna, sin profundizar en los detalles.

¢, Cudl es nuestra interpretacion? Desde hace rato lo dijimos: la 4T encontro el modo
de someter a las resistencias mas visibles prometiéndoles el oro y el moro; ahora
gue los reclamos crecen, ha optado por ignorar, invisibilizar, o de plano,
desacreditar publicamente las protestas; si se acercan elecciones, ha ofrecido
aumentos salariales diferenciados a docentes de nivel basico que no alcanzan a
resarcir la pérdida del poder adquisitivo debido a la inflacion; para los trabajadores
administrativos y de apoyo con salarios miserables, ha anunciado aumentos
importantes. Eso esta muy bien, sin duda alguna lo merecen, tienen derecho, pero al
final del dia, eso no elimina el impacto politico calculado y buscado: atomizar,
separar, aislar a los iguales cada vez mas precarios.

¢, Qué pasara con la frustracion, con el enojo y la desilusion? ¢ Como se procesara
ese mal sabor de boca, esa sensacidon de engafio que ya comienzan a expresar
cada vez mas abiertamente, docentes y trabajadores de la educacion que votaron
por un cambio? ¢ En qué se convertira todo ese malestar colectivo? ¢Acaso en
potencia disruptiva? Eso esta por verse, ojala que las luchas confluyan y quienes
luchan se encuentren para unir sus voces en un solo grito: ijNO MAS SOBRE
EXPLOTACION NI PRECARIZACION DOCENTE! Para lograrlo, es preciso romper
el silencio.

Lo que si podemos hacer aqui y ahora, es dejar a un lado la indiferencia y mostrar
solidaridad con quienes estan dando la batalla por trabajo digno.

Fotografia: lasillarota

[1] El Instituto de Educacion Media superior (IEMS) surge de una demanda que
organizaciones sociales de Iztapalapa realizaron en 1995, para que las instalaciones
de la ex Carcel de Mujeres que se encontraban en remodelacion se utilizaran como
centro. Fue hasta el afio 2000 que se crea formalmente, con el propdsito de ofrecer
educacion media superior en aquellas zonas de la Ciudad de México en las que la
demanda era alta y la oferta educativa insuficiente. Cuando AMLO gobernaba el
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entonces Distrito Federal, el IEMS comenzé a funcionar con quince planteles,
actualmente cuenta con 28; los interesados no presentan examen de admisién, un
sorteo decide si ingresan o no. Los detractores del hoy presidente le adjudicaron a
estas escuelas el mote de “pejeprepas”.

Fecha de creacion
2022/06/16
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