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El agotamiento emocional aumenta en las mujeres de
Latinoameérica

Por: Carolina Flechas Anzola. 23/10/2022

«jNo aguanto mas!», se repetia mentalmente Diana Pino Villaroel, durante la etapa
mas restrictiva del confinamiento en Chile en el 2020, al ocuparse de su trabajo y
hogar al mismo tiempo, ella es una de las muchas mujeres que en Latinoamérica
padecio «burnout», mas conocido como agotamiento emocional extremo.

El sindrome de «burnout» cada vez esta afectando a mas mujeres, en especial a
aguellas que se dedican a trabajar desde la casa o en la oficina, a la crianza de los
hijos y a las distintas labores de cuidado a las que se enfrentan cada dia.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) el «burnout» se ha manifestado
como el sindrome del trabajador quemado, pero en las mujeres esto llega a un
desgate emocional. Un sindrome que figurara en la proxima Clasificacion
Internacional de Enfermedades (CIE-11) relacionado con estrés cronico, desgaste
fisico, despersonalizacion de las tareas, bajo rendimiento y cuadros de depresion y
ansiedad.

Durante la pandemia se incrementaron las tareas que realizaba la mujer. Cifras
de ONU Mujeres sefalan que, a nivel mundial, antes de la covid-19 ya hacian al
menos dos veces y media mas tareas domésticas y de cuidados no remunerados
gue los hombres.

El informe Women in the Workplace 2021 (Mujeres en el lugar de trabajo 2021), de
la firma Mckinsey&Company, muestra que el 42 % a nivel mundial padece
agotamiento frente al 35 % de los hombres. En el 2020, el 32 % de las mujeres se
sintieron en estado de «burnout», en comparacion con el 28% de los hombres. En el
2021 la diferencia crecio a 7 puntos porcentuales.

Agotamiento en las mujeres en Latinoamérica

«Fue acostarme una noche a dormir y sentia mucho dolor de cabeza y tension en el
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0jo izquierdo. Cuando me desperté al dia siguiente mi 0jo estaba totalmente rojo e
inflamado, se me habia estallado una venita», recuerda Diana.

Para ella al principio era una maravilla poder tener a sus hijos y a su marido en casa
todo el tiempo, pero luego todo se multiplicé y empezo6 a requerir mas atencion,
lo que se mezcld con el trabajo y fue aumentando la saturacion.

«Me daban ganas de llorar ante cualquier critica», comenta esta chilena que
teletrabaja para una compafiia espafiola de 2:00 a.m. a 10:00 a.m., es ama de casa
y cria dos nifios (uno de 7 afios y el mayor de 16 con un nivel medio de
discapacidad mental). LIeg6 al limite cuando su ojo izquierdo le advertia de un
derrame.

«Todos los dias dormia muy poco y al estar pendiente de los nifios, que se
conectaran a clase, la comida y demas me ponia muy ansiosa. Cuando me
desperté con el ojo rojo fuimos a urgencias y el médico me dijo que mi
sistema nervioso habia colapsado», cuenta.

NO son «supermujeres», necesitan apoyo

En América Latina un 76 % de la poblacion padece el sindrome de «burnout».
En un estudio de la OCDE «¢,Como va la vida en América Latina?» de 2021, México
es el primer pais del mundo en «burnout» laboral con un 75 % en donde 8 de cada
10 mujeres lo padecen superando a paises como China (73 %) y Estados Unidos
(59 %).

La Unesco resalta la necesidad de visibilizar los problemas que atraviesan las
mujeres, el apoyo de las instituciones y seguir insistiendo en que se repartan las
tareas del hogar con los hombres.

«La carga adicional de trabajo domeéstico, de cuidado a nifios y otros
miembros de la familia no ha cambiado, preocupa muchisimo la salud
mental», explica Mary Guinn Delaney, asesora regional del organismo para
Ameérica Latina y el Caribe.

Ademas la incertidumbre econdmica también afecta su bienestar pues las presiones
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vienen a nivel social, laboral y familiar al querer que sean «supermujeres», cCoOmo
asegura Delaney, y «no podemos seguir exigiéndonos mas si no tenemos un
sistema equitativo en la casa que apoye a la mujer».

El psicdlogo clinico Pedro Pablo Ochoa sefiala que se debe «cambiar el rol de que
el hombre solo trabaja, para que las mujeres puedan acceder a otros espacios».
Ademas de que se estigmatiza aun mas el papel de la mujer cuando se sienten
mal animicamente: «vivimos en un medio que nos demanda todo el tiempo que
tenemos que estar bien y no siempre podemos estar bien».

La crianzay el cuidado es trabajo

Ana Lucia Pinzon, una colombiana madre de mellizas, sufrié este sindrome cuando
la crianza, trabajar en la casa y el temor ante la covid-19 le generaron cuadros de
ansiedad.

«En ese momento yo asumi el papel de mama y nifiera de dos nifias de meses,
cuando empiezas a vivir todos los dias la misma rutina y sumado a la pandemia
senti que se me desconectod la cabeza del corazon y del cuerpo», dice esta mujer
que decidio dejar su carrera de publicidad y mercadeo para dedicarse a la crianza
y el hogar, mientras su marido sigui6 ejerciendo de médico.

«Se me olvido ser mujer, esposa, amiga Yy todo se redujo a ser una
cuidadora, lo que me obligé a buscar ayuda», cuenta.

Su rol le llevé a entender que cuidar del hogar no debe ser algo discriminatorio
porque «la gente cree somos unas mantenidas, que no hacemos nada y nadie sabe
el trabajo que hay en un hogar», sefiala Ana Lucia, quien armé un proyecto en
Instagram con el que quiere empoderar a las amas de casa: «
@amadecasaentacones»

Para ella, el hecho de que los hombres participen pasa por la educacion: «Eso
mismo hice con mi esposo, mostrarle como funciona. Es aprender a involucrarlos,
hay que hablarlo y es necesario».
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Cambiar las normas de género

Segun ONU Mujeres, el desbalance de tareas no remuneradas sumado a un
contexto econdmico adverso explica por qué muchas mujeres han regresado al
mercado laboral bajo esquemas mas flexibles o permanecen en sus empleos,

pero con un desgaste emocional mayor, que las lleva a padecer «burnout» o0 a la
tendencia de la renuncia silenciosa.

«Si no abordamos las diversas causas estructurales de esta sobreexigencia
seguiremos viendo mujeres con problemas de depresion y demas causas. ¢ Como
prevenirlo? Es un proyecto de largo aliento que empieza por cambiar esas normas
de género que van reproduciendo este modelo para construir hogares mas
equitativos», explica Delaney.

LEER EL ARTICULO ORIGINAL PULSANDO AQUI
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